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H. CONSEJO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR
PRESENTE:

A estas H. Comisiones Conjuntas de Normatividad y de Educacion, ha sido turnado por la
Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje del Centro Universitario del Sur, la propuesta para
aprobar el Manual para el Uso y Manejo de los Ambientes Virtuales de Aprendizaje del Centro
Universitario del Sur, de acuerdo con la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

-

Los Espacios Virtuales de Aprendizaje son un conjunto de herramientas tecnologicas,
pedagogicas, didacticas y cognitivas, cuya base se fundamenta en el uso intensivo de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion. Por ello, establecemos los siguientes
justificantes para su implementacion en el Centro Universitario del Sur.

2. Con la expansion de Internet, en la década de los 90's, se han generado cambios a nivel
mundial en todos los espacios sociales, por lo que la adopcion de esta herramienta resulta
impostergable, sobre todo en las Instituciones de Educacion Superior.

3. En la Declaracion Mundial sobre la educacion superior en el siglo XXI, organizada por la
UNESCO vy desarrollada en Paris en 1998, se sefiald que ‘los establecimientos de educacién
superior han de dar el ejemplo en materia de aprovechamiento de las ventajas y el potencial de
las nuevas tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, velando por la calidad y
manteniendo los niveles elevados en las practicas y los resultados de la educacion, con un
espiritu de apertura, equidad y cooperacién internacional”’. Esto lo ratifica en el afo 2008 la
UNESCO al establecer los estandares de competencias de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacién (TIC).

4. La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE), en el afio 2004,
identifico cuatro fuentes de innovacion que son decisivas para lograr transformar a la educacion
en la base de la generacion de conocimientos, una de ellas, es Introducir las tecnologias de la
informacién y comunicaciones para potenciar la transformacién educativa.

5. En México, la importancia del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la
educacion, se reconocié desde el Programa de Desarrollo Educativo (1995 — 2000), en el cual
se sefalé que “La educacion ha de esforzarse por emplear estos medios para enriquecer la
ensefianza en sus diferentes tipos y modalidades”.

6. A partir de la necesidad de crear los espacios y actividades que permitieran dar paso a la
formacién de recursos humanos con capacidades en torno al disefio y oferta de programas
educativos—en dalidades no convencionales, es que la Universidad de Guadalajara,

termina con fecha 1° de enero de 2005 la creacion del Sistema de Universidad Virtual con

lag/siguientes atribyciones:

Ofrecey prographas educativos.
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c. Realizar Investigacion.
d. Realizar actividades de extension, vinculacion y difusion.

V.

Waoo1 . zocsll

.

e. Proponer al Consejo General Universitario, los planes de estudio que ofrecera.

El Centro Universitario del Sur, consecuente con la importancia de ofrecer cursos en
modalidades no convencionales, establecié desde el afio 2001 un trabajo permanente como
apoyo a la estructura y desarrollo de cursos en apoyo a las carreras de nivel técnico
superior y superior, y en el presente cuenta con Espacios Virtuales de Aprendizaje (EVA's)
distribuidos en 125 secciones de cursos en linea, 257 secciones de cursos como espacios
de apoyo semipresenciales, y 30 repositorios, todos ellos bajo la supervision y control de la
Coordinacién de Tecnologias del Aprendizaje a través del Area de Espacios Virtuales, lo
que fueron establecidos con rigor metodologico y técnico en la plataforma. La administracion
2013-2016 tiene el proposito de impulsar que todos los programas educativos se encuentren
bajo una de estas modalidades.

CONSIDERANDO:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo fin es
impartir educacién media superior y superior, asi como coadyuvar, al desarrollo de la cultura
en la entidad, de conformidad con el articulo 1 de la Ley Organica de esta Casa de Estudios,
publicada por el ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994 en el periddico oficial "El Estado de
Jalisco" en ejecucion del decreto 15319 del H. Congreso del Estado;

Que como lo sefiala la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara en su articulo 5°
fracciones I, Il y IV, son fines de esta casa de estudios, formar y actualizar los técnicos
profesionales, profesionistas, graduados y demas recursos humanos que requiera el
desarrollo socioeconémico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion
cientifica, tecnolégica y humanistica, y coadyuvar con las autoridades educativas competentes
en la orientacién y promocién de la educacion media superior y superior, asi como en el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, realizar los programas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en
el articulo 3 de la Constitucién Federal tal y como lo dispone el articulo 6 en su fraccion |l de la
Ley Organica;

Que la fraccion Il del articulo 116 del Estatuto General establece que es atribucion del H.
Consejo de Centro determinar las bases para la formulacion, operacion y evaluacion de los
programas de educacién continua, abierta semiescolarizada y a distancia, que tengan su sede
en el Centro Universitario.

Que corresponde a la Comisiéon de Educacion de este H. Consejo de Centro, en cumplimiento
a lo ordenado en el articulo 10 fraccidn |ll del Estatuto Organico del Centro Universitario del
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tiene la facultad de analizar y dictaminar sobre reglamentos, estatutos internos y demas
proyectos normativos de observancia obligatoria en el ambito del centro universitario.

Por lo anterior y con fundamento en los articulos 1y 5, 21 fraccion V y I1X, 23 fraccién | inciso b), 50
fraccion |, 51, 52 fraccion XIX, 54 fraccion |, Il y VI de la Ley Organica; 115, 116 fraccion Xlll y 118
fraccion | y IV del Estatuto General; asimismo los articulos 8, 9 fracciones | y IV, 10 fraccion Ill, 13
| fraccién |, del Estatuto Organico del Centro Universitario del Sur, estas Comisiones conjuntas de
" Normatividad y de Educacion del H. Consejo del Centro Universitario del Sur, proponen los
siguientes

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se aprueba el Manual para el Uso y Manejo de los Ambientes Virtuales de
Aprendizaje del Centro Universitario del Sur con base al contenido de los titulos, capitulos y
articulos siguientes:

TITULO PRIMERO: ESPACIOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE
CAPITULO |
DEL OBJETIVO Y DEFINICIONES

Articulo 1. El presente manual tiene por objetivo facilitar el uso y manejo de los ambientes virtuales de
aprendizaje incorporados a los programas educativos del Centro Universitario del Sur, para aprovechar
las ventajas y posibilidades que ofrecen las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC) en el
ambito educativo.

También fomentara el desarrollo y adquisiciéon de habilidades, destrezas y competencias para el uso de la
tecnologia y el desarrollo profesional.

Articulo 2. Para los efectos de este manual, se entendera por:

I. Repositorio: Alojamiento de materiales didacticos y cientificos en forma digital.

Il. Espacio de apoyo y/o semipresencial: Es un espacio virtual basada en una estructura de disefio
instruccional con actividades de igual proporcién para clases presenciales o en linea a través de una
plataforma virtual.

Ill. Cursos en linea: Es un sistema tecnoldgico de comunicacién bidireccional, basada en una estructura
de disefio instruccional con recursos didacticos en forma digital y el apoyo de tutor que propicia en los
alumnos un aprendizaje independiente y cooperativo. A través de una plataforma virtual.

IV. Disefio instruccional: Es una metodologia de planificacién pedagdgica, que sirve para producir una
variedad de materiales y técnicas de estudio con una estructura especifica que permite que el
estudiante se apropie de los contenidos de forma individual, colaborativa y cooperativa.

V. Plataforma virtual: Es un sistema que permite la ejecuciéon de diversas aplicaciones, herramientas
bajo un entorno que permite a los usuarios accedan a ellas a través de internet.

VI. Asesor: Es el docente el que guia, orienta y apoya al alumno en el proceso de aprendizaje, para
ensefarlo a aprender y a desarrollar sus propias competencias.

VIl.Recursos Educativos: Son todos aquellos medios empleados por el docente de los cuales dispone
en medio digital-para condyciré el proceso de aprendizaje del alumno.

VIIl.  Administrador

vidor: Es el responshble del soporte técnico y buen funcionamiento.

Moodle: Es el encargado de las actualizaciones y configuraciones avanzadas de la plataforma
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e Plataforma: Es el que tiene todos los permisos de la creacion de los espacios para que los
profesores editen sus herramientas para su curso. Asi como de los diferentes usuarios.
IX. Guia de aprendizaje. Es la estructura pedagodgica mediante en un conjunto de actividades basadas
' en el disefio instruccional.

Articulo 3. Con la finalidad de obtener resultados de aprendizaje que fortalezcan el perfil del egresado,
es ideal que el alumno posea las siguientes actitudes y habilidades para el estudio:
I.  Disponibilidad para asistir a la sesién de encuadre y permitirse guiar y orientar por su asesor, para
favorecer el objetivo de la Unidad de Aprendizaje.
Il.  Responsabilizarse en los compromisos asumidos como alumno, con constancia y motivacion para
realizar las actividades de aprendizaje.
Ill.  Capacidad para organizar tiempos, recursos y ritmos de aprendizaje.
IV. Usar y dominar la paqueteria office, internet, correo y mensajeria instantanea.
V. Comunicacién asertiva para dar a conocer sus inquietudes y observaciones.
VI. Pedir ayuda al asesor, administrador o Coordinador de Carrea.
VII. Cumplir con la metodologia, criterios evaluacion y elaboracion de trabajos en su curso
(nomenclatura de archivos, tipo de letra, margenes, disefio, acomodo, etc.).
VIIl. Habilidades de expresion oral y escrita y comunicacion asertiva.
IX. Respeto hacia sus comparieros y sus actividades dentro de las herramientas de comunicacion en
la plataforma.
X. Contar con la actitud de trabajar de forma individual, binas, en equipo y de manera colaborativa.
XI. Destreza para realizar lectura critica y tomar nota.
XIl. Razonamiento l6gico para investigar y consultar diversas fuentes.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 4. Son obligaciones del alumno que cursa alguna modalidad implementada virtualmente, las
siguientes:

Ingresar a la plataforma, al menos tres veces por semana o cuando el profesor se lo solicite, para
revisar, analizar y realizar las actividades de aprendizaje.

Cumplir las indicaciones del profesor dadas en su clase, via electronica o contenidas en el
cronograma de actividades;

Utilizar el material didactico para el aprendizaje y respetando los derechos de autor;

Cumplir con las actividades de aprendizaje en tiempo y forma;

Atender las observaciones y retroalimentacion que haga el asesor, a las actividades evaluadas.
Planificar, organizar y dar seguimiento a las actividades del curso, desde el inicio del curso.

Para los alumnos de primer semestre, asistir al curso de uso y manejo de la plataforma al inicio del
semestre acorde a la calendarizacion establecida por la Coordinacion de Tecnologias para el
Aprendizaje a través del Area de espacios Virtuales.

Responder el instrumento de evaluacion de su curso, que aparece un mes antes de finalizar el
semestre.

Comunicar de forma asertiva y empatica sus inquietudes u observacién al asesor y demas
comparieros.

- _CAPITULOII
: DE LA EVALUACION Y ACREDITACION DEL CURSO

oncluido el curso, el profesor de la materia debera valorar todos los medios de
n sido aplicados, y de acuerdo con los porcentajes aprobados por la academia,
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asentara el resultado final en las actas correspondientes, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19
del Reglamento de Evaluacion y Promocion de los Alumnos de la Universidad de Guadalajara.

Articulo 6. Para tener derecho a la evaluacion en periodo ordinario en la modalidad presencial y
mipresencial con espacio de apoyo en plataforma, el alumno debera cumplir con los siguientes
equisitos:
I. Estar inscrito en el programa educativo y curso correspondiente, y
Il. Contar con un minimo de asistencia del 80% a clases y registrar en el mismo porcentaje las
actividades encomendadas por el profesor durante el curso.

Articulo 7. Para que el alumno de la modalidad presencial y semipresencial con espacio de apoyo en
plataforma tenga derecho a registro de calificacién en el periodo extraordinario se requiere:
|. Estar inscrito en el programa educativo y curso correspondiente.
II. Contar con un minimo de asistencia del 65% a clases y registrar en el mismo porcentaje las
actividades encomendadas por el profesor durante el curso.

Articulo 8. Para tener derecho a evaluacion en periodo ordinario de cursos en linea se requiere:
|. Estar inscrito en el programa educativo y curso en linea correspondiente, y
Il. Contar con un minimo del 80% de actividades registradas en plataforma de acuerdo al
cronograma de actividades propuesto por el profesor.

Articulo 9. Para que el alumno tenga derecho a registro de calificacién del curso en linea en el periodo
extraordinario se requiere:
I. Estar inscrito en el programa educativo y curso correspondiente.
Il. Contar con un minimo del 65% de actividades registradas en plataforma de acuerdo con el
calendario establecido en su curso.

CAPITULO IV
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

\i
Articulo 10. En caso de que el alumno detecte fallas en el funcionamiento de la plataforma, debera
notificar al personal responsable del Area de Espacios Virtuales, para que se tomen las medidas
correctivas necesarias.

Articulo 11. En caso de que el alumno detecte fallas en la programacion y/o disefio instruccional de las
actividades, debera notificar al profesor responsable del curso, para que se tomen las medidas
correctivas necesarias.

Articulo 12. Si por alguna circunstancia el alumno decide dar de baja una materia en el SIIAU que se
encuentre en plataforma, debera notificar oportunamente a su coordinador de carrera quien a su vez,

‘\r\\? dara aviso al Area de Espacios Virtuales para realizar la baja correspondiente.
W T .'\_‘\\
\:\:\) Articulo 13. Actualizar su perfil en plataforma con datos validos como son su correo electronico, insertar
h \ fotografia tamario infantil de su rostro de frente, sin expresiones y cambiar la contrasefia con maximo seis

digitos, sean letras o numeros.

Reglamento de Evaluaciéon y Promocién de Alumnos de la UdeG son responsables de su inscripcion
desde el inicio dgl semestre notificando a su coordinador quien debera remitir el nombre y codigo al Area
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Articulo 15. En caso de que el alumno pierda su nombre de usuario y/o contrasefia debera acudir
personalmente con una identificacion a la brevedad al Area de Espacios Virtuales, para que se le active
nuevamente.

Articulo 16. Al detectarse por el profesor trabajos iguales, copiados y/o plagiados de compariero a

/ compariero del mismo nivel, asi como también de semestres anteriores, o trabajos bajados de internet sin
citar el autor y la direccion electrénica, estos seran anulados por su asesor, al igual que la calificacion, y si
incide por una segunda ocasion, su caso sera turnado al Consejo de Centro para que se le apliquen las
sanciones correspondientes.
Articulo 17. Los alumnos que se encuentren en los casos previstos en los articulos 33 y 34 del
Reglamento en cita, deberan entregar el dictamen que emita la H. Comisién Permanente de Educacion
del Consejo de Centro, en el que se le conceda autorizacién para cursar las materias adeudadas, lo que
deberan hacer el ultimo dia de mes de septiembre y febrero de ciclo escolar correspondiente; en caso de
materias en bloque, presentarlo en la segunda semana del inicio de clases. De no presentar el dictamen
correspondiente, se dara automaticamente de baja del curso.

Articulo 18. El alumnos de cursos en linea que no haya entregado ninguna actividad en la cuarta semana
\ de iniciado el curso, sera considerado como ‘inactivo parcial” sin opcion a reponer las actividades no
realizadas en tiempo y forma y estara clasificado como “condicionado”, transcurridas ocho semanas sin
actividad sera clasificado como “inactivo”.

TiTULO TERCERO
PROFESORES
CAPITULO |
DE LOS ROLES DE LOS DOCENTES Y COMPETENCIAS GENERALES

Articulo 19. Roles de los docentes en los espacios virtuales de aprendizaje.

I. Repositorio/clase presencial.- El profesor como facilitador de los procesos educativos debera
articular la estructura de su programa y vincularla con los materiales de su repositorio ademas de
precisar contenidos, motivar a los alumnos, orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
procurando la maduracién y desarrollo del alumno.

Il. Espacio de apoyo/semipresencial.- El profesor es facilitador de los procesos educativos
mediante el disefio instruccional en esta modalidad semipresencial.

ll. Curso en linea- Asesor/tutor.- Su funcién es orientar, guiar, animar, motivar, facilitar el
aprendizaje y evaluar el mismo.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 20. Del profesor:

I. Repositorio/presencial.

a) Contar con las habilidades basicas en el manejo de paqueteria office y plataforma.

b) Actualizar el programa, disefiar la planeacién didactica y hacer el encuadre para presentarlos a sus
alumnos en la primera clase del inicio del ciclo escolar, con la firma de Jefe de Departamento y
Presidente de Academia.

c) Disenar, elaborar y/o compilar los materiales didacticos necesarios para su curso y cargarlos en la
plataforma para lo cual puede solicitar asesoria a la Unidad de Innovacion Educativa.

derechos de autor, el profesor debera contar con las autorizaciones
renciar adecuadamente los datos del autor al momento de cargar
libros incluir la portada y nombre del autor.

+ Arreola Silva N° 883, Colonia Centro. C.P. 49000
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Realizar retroalimentacion continua de las actividades entregadas en plataforma, apegandose a los
tiempos estipulados en los siguientes criterios del monitoreo:

Indicadores de monitoreo

Indicador Descripcion
A Actualizado (tomando en cuenta 3 habiles)
TR Trabajo rezagado, lo mas grave (tomando en cuenta 4 dias habiles)
AV Avance, tiene pendientes algunas actividades, pero disminuye la cantidad a
evaluar
ASE Actividades sin evaluar (después de 48 horas)
? Tiene apartado de dudas sin responder (foros y tareas)
FA Foro Activo (sin tema o mensaje sin enviar )
FSA Fechas sin Actualizar
PPF Poca participacién en foro, tanto el asesor como los estudiantes
AESC Actividad Evaluada Sin Comentarios
MNTA Material no Entregado a Tiempo al Alumno
AEMC Actividad Evaluadas con el Mismo Comentario
g) Conducirse con respeto y tolerancia hacia sus alumnos.
h) En caso de que presente examenes en plataforma deberan acudir a la unidad de computo para

i)
)

II.
a)
b)
c)

d)

n
a)
b)

f)

reservar el aula en la fecha determinada.

Supervisar a sus alumnos en el momento de la aplicacion del examen.

Agendar conjuntamente fecha y hora con el Area de espacios Virtuales. sobre la capacitacion en el
manejo de la plataforma.

Espacio de apoyo/semipresencial
Todo lo anterior y ademas:
Elaborar sus guias de estudio con disefio instruccional.
Asistir y aprobar al curso de disefio instruccional y manejo de la plataforma para impartir asignatura
en esta modalidad.
Realizar una retroalimentacion continua a los productos enviados en plataforma por el alumno,
apegandose a los tiempos y criterios establecidos en el inciso e) del apartado anterior.

. Curso en linea
Todo lo anterior mas:
Contar con el aval de la academia y departamento correspondiente para impartir el curso en linea.
Ocho dias antes de que inicie el ciclo escolar deberan estar dispuestos los materiales en
plataforma incluyendo el cronograma.
Actualizar por lo menos una vez al afo las actividades que comprenda la guia de estudio.
Cumplir con la evaluacion continua con base en los criterios establecidos en el programa,
ponderando las calificaciones de acuerdo a la escala del 0 al 100 establecida de conformidad al
articulo 5°. del Reglamento de Promocién y Evaluacion de alumnos de la Universidad de
Guadalajara.

Debera apegarse a la siguiente estructura de disefio instruccional:

Elementos de la Estructura Descripcion
En esta seccion se le especifica al alumno la
Programa. informacién por unidad u objeto de aprendizaje,
. contiene introduccion, objetivos y contenidos.
En él, se especifica al alumno un listado de las
. ﬁronogram% actividades que se realizaran dentro del curso
// \ con las fechas de inicio y fin de éstas.
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En este apartado se introduce al alumno al
desarrollo del curso en linea. No existe un
estandar para esta seccion, pero por lo general
incluye introduccion a la materia, duracion en
horas, objetivo general, saberes que
desarrollara, etc.

Presentacion.

Esta seccion describe como se desarrollara la
materia, los tipos de actividades existentes en el
curso, asi como la forma como los alumnos
presentaran las actividades.

Metodologia.

En este apartado el asesor se presenta ante los
Instructor. alumnos mediante un breve curriculo que

introduccién, contenidos y todas las actividades
que se desarrollaran durante el curso,
agrupadas por unidad u objeto de estudio. La
estructura de la guia de estudio de los cursos
Guia de estudios abarca como elementos principales: actividades
preliminares, de aprendizajes e integradoras por
unidad y caso integrador por curso, todo
conforme a fundamentos tedricos del
aprendizaje constructivista y relacionados a

- muestre una pequefa semblanza.
& Aqui se encuentran el nombre de la unidad,

rescatar los conocimientos previos o una
actividad introductoria a la unidad.

criterios de disefio curricular.
Se especifica una por unidad u objeto de
- I L rendizaje, los as utili r
Actividades preliminar o inicial ap izaje, los asesores la utilizan para

Desarrolla aprendizaje cognitivos,
procedimentales y actitudinales de un tema
especifico de la unidad. En estas actividades los

L. . asesores utilizan principalmente: ensayos,
Actividades de aprendizaje mapas conceptuales, mapas mentales,
esquemas, cuadros comparativos, cuadros
sinopticos, redaccién con requerimientos
especificos, practica y solucion de ejercicios.

Hacer reunién saberes tetricos y metodologicos
que se trabajan en una unidad para la
realizacion de una tarea (proyectos o casos de
estudios).

Reune los aprendizajes, conocimientos y
habilidades adquiridas durante el curso de

Actividades integradoras por unidad

Caso integrador manera coherente a través de productos
(proyectos, casos de estudio, ensayos entro
otros).
S~ g) Diversificar las actividades de aprendizaje y promover el trabajo individual, en binas y en equipo a

fin de que desarrollen co cias para el ambito profesional y su vida cotidiana.
asesores realizak tres sesiones, sean virtuales o presenciales para disipar dudas.
aso de vidéoconferencia prdsentar la planeacion y notificar al inicio del semestre a la Unidad
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TiTULO CUARTO
ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES DEL CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR

CAPITULO | )
DEL RECTOR Y SECRETARIO ACADEMICO

Articulo 21. Es atribucion del Rector del Centro Universitario del Sur:
a) Dictar e implementar las politicas necesarias para el debido cumplimiento del presente Manual de
Procedimientos.

Articulo 22. Se establece como atribucién del Secretario Académico:
a) Consolidar el Area de Espacios Virtuales de la Coordinacion de Tecnologias para el Aprendizaje,
para el fortalecimiento de los espacios virtuales en los programas educativos.

CAPITULO Il
DE LOS DIRECTORES DE DIVISION Y JEFES DE DEPARTAMENTO:

Articulo 23. Es atribucion de los Directores de Division:
a) Promover y apoyar la implementacion de los Espacios Virtuales en los programas educativos que
se encuentren bajo su responsabilidad.
b) Gestionar la obtencion de recursos para la adquisicion, mantenimiento y actualizacion del equipo e
infraestructura necesaria para la operacion de los espacios virtuales incluidos en los programas de
la Division.

Articulo 24. Son atribuciones de los Jefes de Departamento:

a) Informar a los docentes de las politicas universitarias que incidan en los espacios virtuales de
aprendizaje de esta Casa de Estudios.

b) Promover la capacitacién a los docentes en las modalidades de los ambientes virtuales de
aprendizaje.

¢) Dar seguimiento a los profesores sobre su desemperio de la practica docente del espacio virtual en
que se desarrolle.

d) Tomar en cuenta los resultados de las evaluaciones de los alumnos para calificar el desempefio
del docente.

e) Informar a las Academias de los resultados de las evaluaciones de los cursos en linea realizadas
por el Area de Espacios Virtuales.

Articulo 25. Los Jefes de Departamento solicitaran al Sistema de Universidad Virtual (SUV), a
través del area, la evaluacién y acreditacion de sus cursos en linea y espacios de
apoyo/semipresenciales, que cumplan con los requisitos previstos en el presente reglamento y
que se hayan impartido en un ciclo escolar anterior.

CAPITULO Ill
DE LOS COORDINADORES DE CARRERA

Articulo 26. En caso de existir alumnos que se inscriban extemporaneamente al curso, dar aviso a la
mayor brevedad al Area de Espacios Virtuales, para que se tomen las medidas necesarias.

Articulo 27. En caso de que incurra en conductas que puedan tipificarse como graves al hacer
uso de los entornos virtual€s que utilida en plataforma para el desempefio de sus actividades, se dara
aviso a la H. ision Permanente de Responsabilidades de esta Casa de Estudios, a fin de que se le

s sanciopes gue conforma a fa normatividad universitaria procedan.
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Centro Universitario del Sur, para sus espacios viruales ae aprenaizaje y e Aled ue cspacius viidaies
proporcionara el soporte y apoyo técnico para garantizar un adecuado disefo, desarrollo y aplicacién de

éstos.

CAPITULO V
DEL COORDINADOR DE TECNOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE

Articulo 30. Son atribuciones del Coordinador de Tecnologias para el aprendizaje:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

9)
h)

Gestionar los recursos e infraestructura para el buen funcionamiento del Area de Espacios
Virtuales.

Dirigir, interpretar e implementar la politica institucional en el ambito de espacios virtuales de
aprendizaje.

Supervisar y evaluar el desempefio del Area de Espacios Virtuales.

Mantener informado a las autoridades correspondientes sobre el desempefio del Area de
Espacios Virtuales.

Mantener el buen funcionamiento de la plataforma y realizar respaldos de los contenidos
existentes cada semana.

Capacitar y elaborar recursos multimedia que sirvan como material didactico para los cursos
gue imparten los docentes.

Elaborar los videos que requieran los docentes para el desarrollo de sus cursos.

Apoyar en la administracion y disefio de interfaz de la plataforma moodle o la que sea
operable en este Centro de Estudios.

Articulo 31. Son obligaciones del Area de Espacios Virtuales

a)

b)

Planear acorde a las recomendaciones y estandares de calidad del Sistema de Universidad
Virtual, el desarrollo de las modalidades educativas no convencionales en el Centro
Universitario.

Formular el programa y estructura necesaria, de conformidad a la oferta de servicios
educativos en modalidades no convencionales, conjuntamente con el Sistema de
Universidad Virtual.

Promover la capacitacion del personal en el desarrollo de habilidades para la utilizacion de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién en apoyo a las modalidades educativas
virtuales.

Apovyar, en su caso, a las Academias en el disefio de los medios de evaluacion de cursos o
programas ofrecidos, en los Ambjentes Virtuales de Aprendizaje.

Realizar monitoreo’ cada ocho dias de los cursos que se lleven a cabo en los ambientes
virtuales _de aprendizaje y presentar cada quince dias a los Jefes de Departamento y
Pirectores de Division un informeg del mismo.
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f)  Elaborar un informe mensual de actividades al coordinador de tecnologias para el
aprendizaje.

g) Brindar apoyo a los alumnos y docentes en las necesidades que se les presenten en el uso
y manejo de la plataforma.

h) Orientar al docente en el desarrollo y estructura del disefio instruccional.

i)  Desarrollar la produccion de materiales educativos instruccionales para el apoyo del
aprendizaje en las diferentes modalidades educativas, de acuerdo con los programas
académicos del Centro Universitario.

i) Enel caso de cursos en linea tendran un maximo de 20 alumnos por grupo.

k) Cargar y publicar en plataforma un mes antes, el instrumento de evaluacion del curso para
que sea respondido por los alumnos.

Notifiquese el presente manual de procedimientos a las instancias del Centro Universitario que resulten
competentes, para efectos de su cabal cumplimiento en el &mbito que corresponda a cada una de ellas.

SEGUNDO.- El presente dictamen entrara en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacién por el
H. Consejo del Centro Universitario del Sur.

TERCERO.- Facultese al Rector del Centro, para que ejecute el presente dictamen, en los términos
que sefala la fraccion Il del articulo 54 de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE
A'Y TRABAJA”

s [ =7 Consejero
I - /'
| l%ﬂ«‘ YN \l\“}ua’\@"& )f’i. M/(ZZ . /</
ercedes Guillermina Nuiez Gutiérrez tro. Ricardo Sigala Gomez

Consejera

C. Elizabeth Barragan Olivero
Consejera

Acuerdos
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